LUISS e

AVVISO DI CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA DISCUSSIONE ORALE

PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO
DI LAVORO SUBORDINATO PER N1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI
DELL’ART.24, COMMA 3, LETERA A) 12/D1 - DIRITTO AMMINISTRATIVO, SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE IUS/10 - DIRITTO AMMINISTRATIVO, PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI GIURISPRUDENZA DELLA LUISS LIBERA UNIVERSITA” INTERNAZIONALE DEGLI STUDI
SOCIALI GUIDO CARLI - CODICE CONCORSO GIUR-RIC-05/2021.

La Commissione istruttoria per la procedura comparativa in epigrafe, in base a quanto disposto dall’art.
5 del"Regolamento per il conferimento di contratti di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatori
a tempo determinato, ai sensi dellart. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240"

ammette

alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni e allaccertamento della conoscenza della lingua inglese i
seguenti candidati:

- BEFANI GUIDO

- BLASINI ANDREA
-DENITTO SILVIA

- RATTO TRABUCCO FABIO
- TATP ELISABETTA

| suddetti candidati sono convocati, per la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e per laccertamento
della conoscenza della lingua inglese, per il giorno 13/01/2022, alle ore 12:00.

Ciascun candidato avra a disposizione circa 20-25 minuti per la discussione.

La suddetta discussione si terra in modalita telematica.

Per l'accesso alla piattaforma telematica i candidati dovranno utilizzare la piattaforma Cisco Webex
accessibile anche in modalita web (senza obbligo di scaricare il software di Webex) e cliccando Uapposito
link di accesso allaula virtuale che verra pubblicato alla pagina del sito
https://www.luiss.it/ateneo/opportunita-di-lavoro/reclutamento-ricercatori/bandi-scaduti nella
sezione dedicata al concorso in epigrafe.

Alfine di utilizzare il suddetto software, il candidato dovra:

- effettuare una prova di collegamento audio-video alla piattaforma il giorno 12/01/2022 alle ore
10:00 per verificare la corretta funzionalita degli strumenti telematici cliccando l'apposito link di accesso
alla prova che verra pubblicato sempre nella pagina del sito https://www.luiss.it/ateneo/opportunita-
di- lavoro/reclutamento-ricercatori/bandi-scaduti nella sezione dedicata al concorso in epigrafe.

- collegarsi alla suddetta piattaforma 30 minuti prima dellora della prova. Il partecipante
accedera automaticamente in modalita “uditore”. Nel momento in cui verra chiamato a sostenere il
colloquio, il moderatore della riunione gli trasferira il ruolo di relatore. Terminato il colloquio il candidato
tornera al ruolo di partecipante/uditore.

Una volta entrato nell’aula virtuale a ciascun candidato verra chiesto di mostrare il proprio documento
di identita in corso di validita avvicinandosi alla videocamera permettendo, quindi, le corrette
operazioni di riconoscimento (il candidato dovra mostrare il medesimo documento allegato alla
domanda di partecipazione).
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Si raccomanda di assicurarsi di avere una connessione internet adeguata alluso completo dello
strumento telematico e di verificare Uottimale disponibilita della connessione e della stabilita della stessa
sia in fase di test sia in fase di esame. Si raccomanda altresi di assicurarsi di avere disponibile una
connessione internet alternativa (es. connessione tramite rete mobile).

Al fine di garantire la pubblicita del colloquio potranno assistere alla discussione pubblica, in qualita di
uditori, anche soggetti esterni accedendo, previa registrazione, ad un link apposito che verra pubblicato
sul sito internet della Luiss nella sezione dedicata al concorso in oggetto.

Si avvisano i candidati e gli uditori che & vietata ogni forma di registrazione audio e/o video della
discussione pubblica e divulgazione della stessa.

La mancata/errata comunicazione dell'indirizzo personale, il mancato collegamento e/o lirreperibilita
del candidato nel giorno o nell’orario stabilito, o la mancata esibizione del documento identificativo gia
inviato in allegato alla domanda saranno considerati rinuncia alla partecipazione al colloquio, e dunque
alla selezione, qualunque sia la causa. In caso di problemi tecnici la commissione si riserva di rinviare
uno o piu colloqui a data da definirsi o in alternativa di utilizzare altro strumento telematico.

Roma, 1 dicembre 2021

F.to Il Responsabile del Procedimento
Francesco Spano
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